empresa férrea regional FR-EFR-DEP-002

ACTA DE REUNION

OBJETIVO DE LA REUNION FECHA ACTA No

Diciembre 16 de

Articulacién y socializacion con la Fundacion ZOE 2024
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
Virtual 9:00am 11:00 am

ORDEN DEL DIA:

PR

Presentacion de los asistentes.

Socializacion del Modelo de Cultura Regio y sus dimensiones.
Planeacion de la Navidad Comunitaria.

Acuerdos y compromisos.

DESARROLLO DE LA REUNION:

1. Presentaciéon de los asistentes: Se dio inicio a la reunion con la presentacion de los
asistentes por parte del equipo de la Fundacion Zoe y de la Empresa Férrea Regional (EFR).
Se compartio informacion general sobre las actividades realizadas por ambas organizaciones.

2. Socializacion del Modelo de Cultura Regio: El equipo sociocultural de EFR present6 el
Modelo de Cultura Regio, explicando sus diferentes dimensiones:

Dimensién de Identidad: Fortalecimiento del sentido de pertenencia hacia el territorio y
el proyecto Regiotram de Occidente.

Dimension de Cuidado: Promocion de comportamientos seguros en entornos
ferroviarios.

Dimension de servir: Fomento de valores y actitudes que contribuyen a la armonia
comunitaria.

Dimension del Ser. Reconocimiento de si mismo

Se generd un espacio de retroalimentacion, donde los representantes de la Fundacion
Zoé manifestaron su interés en articular estas iniciativas con sus actividades.
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3. Planeacién de la Navidad Comunitaria: Se propuso realizar una actividad de Navidad
Comunitaria el dia 18 de diciembre en las instalaciones de la Fundacion Zoe, dirigida a los
nifios y sus familias.
Las actividades incluiran:

o Entrega de regalos.

e Juegos y actividades ludicas.

e Presentacion cultural.

e Un compartir navidefio.

Se definio la logistica preliminar y los roles de cada entidad en la organizacion del evento.

4. Acuerdos y compromisos:

e Fundacion Zoe:
o Facilitar el espacio para la actividad.
o Convocar a los nifios y las familias beneficiarias.
o Apoyar en la decoracion del lugar.

e Equipo Sociocultural, EFR:
o Gestionar los regalos y materiales para las actividades ludicas.
o Coordinar la presentacion cultural y los detalles de la logistica general.
o Acompafar la actividad y liderar la sensibilizacion sobre el Modelo de Cultura

Regio.

Cierre de lareunion: Se agradecio a todos los asistentes por su participacién y compromiso.
Se establecié una préxima reunion de seguimiento para el dia [fecha de la préxima reunion.

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
N/A N/A N/A
ASISTENTES:
NOMBRE CARGO FIRMA
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